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Raffadali, 15 settembre 2017 

 
Ai Docenti dell’Istituto 

All‟Albo Pretorio 

Al Sito web 

 
Bando interno di selezione di n. 1 docente incaricato dell’attività di coordinamento e gestione del progetto 

“Programmare? Un gioco da ragazzi/e” 
 

  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il D.P.R. n. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle isti-
tuzioni scolastiche; 

VISTO   il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTO   il D.I. n. 44 del 01.02.2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO   il Decreto Direttoriale del 19 dicembre 2016 con il quale è stato emanato 
l'Avviso “IN ESTATE SI IMPARANO LE STEM” Presidenza del Consiglio dei Mini-
stri – Dipartimento per le Pari Opportunità; 

VISTO  il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 Attuazione delle direttive 
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2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di 
concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti ero-
gatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, 
nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici 
relativi a lavori, servizi e forniture; 

VISTO   il D. Lgs. n. 56 del 19/04/2017 – Disposizioni integrative e correttive al D.Lgs. 
n. 50 del 18/04/2016; 

 
 

la domanda di adesione al Progetto “IN ESTATE SI IMPARANO LE STEM” inol-
trata da questo Istituto in data 27/01/2017; 

VISTA la delibera del C.d.I. con la quale è stato approvato il P.T.O.F. dell’I.C. “Gari-
baldi - Capuana”; 

VISTA  la graduatoria di merito del progetto “IN ESTATE SI IMPARANO LE STEM”, 
pubblicata in data 01/06/2017; 

RILEVATA  la necessità di individuare una figura cui affidare il coordinamento e la ge-
stione del progetto “Programmare? Un gioco da ragazzi/e”  “IN ESTATE SI IM-
PARANO LE STEM”; 

RITENUTO che tale figura debba essere individuata all’interno del personale dell’Istituto; 

VISTA la Determina del D.S. Prot. n. 1965/04-02 del 13/09/2017; 

Tutto ciò rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il progetto “IN ESTATE SI IM-

PARANO LE STEM” per le seguenti attività: 

 Coordinamento e la gestione del progetto. 

Le principali attività poste in capo al coordinatore saranno le seguenti: 

□ Coordinamento delle azioni relative alla realizzazione del progetto; 

□ Collaborazione alla realizzazione del piano degli acquisti e del reperimento del personale esperto; 

□ Redazione dei verbali relativi alla sua attività; 

□ Cura della documentazione delle attività svolte e loro diffusione. 

Dovrà altresì collaborare con il Dirigente Scolastico, con il D.S.G.A. e con le associazioni coinvolte per tutte  

le  eventuali  problematiche, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e 

completa realizzazione del progetto “IN ESTATE SI IMPARANO LE STEM”, partecipando alle riunioni necessa-

rie al buon andamento delle attività. 

CRITERI DI SELEZIONE 

Gli interessati produrranno apposita candidatura sui modelli allegati, corredata da Curriculum Vitae in for-

mato europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti, evi-

denziando quelli richiesti per la valutazione. 

 

La selezione tra tutte le candidature validamente pervenute avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in ba-

se alle esperienze pregresse, ai titoli ed alle competenze possedute sulla base dei criteri di valutazione e di 

punteggi di seguito specificati: 

 



TITOLI DI STUDIO PUNTI 

A  Laurea specifica nel settore 

 Laurea affine 

 Diplomi post-laurea 

 Dottorato di ricerca 

 Titoli di specializzazione rilasciati da università o Enti autorizzati 

 Master di II livello 

5 

3 

2 

2 

2 

3 

PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITÀ’  DI DOCENTE PUNTI 

B  Partecipazione, in qualità di docente, a corsi di formazione/ aggiornamento nel 

settore specifico (fino ad un massimo di punti 15) 

3 

PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITÀ DI DISCENTE PUNTI 

C  Partecipazione, in qualità di discente, a corsi di formazione/ aggiornamento nel 

settore specifico (fino ad un massimo di punti 10) 

2 

ESPERIENZE LAVORATIVE NEL SETTORE PUNTI 

D  Esperienze lavorative nel settore ( fino ad un max di punti 10) 1 

ESPERIENZE DI TUTOR IN CORSI PON PUNTI 

E  Esperienza di tutor in corsi PON (1 punto x ogni corso) (max 3) 1 

COMPETENZE DIGITALI PUNTI 

F  ECDL 

 Esperienze personali su piattaforme informatiche 

3 

1 

 

A parità di punteggio, nel rispetto del principio delle pari opportunità, della rotazione e della trasparenza 

delle operazioni, sarà data precedenza agli aspiranti anagraficamente più giovani. 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto. La pubblicazione ha valore di notifica 

agli interessati. Qualora ne ravvisino gli estremi, questi potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubbli-

cazione. 

Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda pervenuta, purché rispondente alle esigenze progettuali. 

Non può partecipare alla selezione per il coordinamento e la gestione il personale che possa essere collegato 

a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare. 

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Considerati i tempi ristretti a disposizione per organizzare ed attivare il Progetto, gli interessati dovranno far 

pervenire al Dirigente Scolastico istanza di partecipazione alla selezione entro le ore 12:00 del giorno 

20/09/2017, consegnandola a mano presso l’Ufficio Protocollo di questa Istituzione Scolastica. 

Saranno escluse dalla procedura di selezione domande consegnate oltre i termini di scadenza. Le istanze di 

partecipazione, debitamente sottoscritte, dovranno essere redatte utilizzando il modulo allegato al presente 

avviso (Allegato A) e dovranno essere corredate dalla seguente documentazione: 

- Scheda di valutazione, regolarmente sottoscritta, redatta redigendo il modulo allegato al presente 

bando (Allegato B); 

- Curriculum Vitae in formato europeo nel quale saranno evidenziati i titoli e le competenze richiesti 



per la valutazione. 

DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento comunicato direttamente all’interessato. La dura-

ta dell’incarico è stabilita dalla data di assegnazione sino a chiusura del progetto. 

La remunerazione sarà contenuta entro il limite massimo previsto dall'Azione autorizzata ed ammessa per un 

importo totale complessivo massimo pari ad € 500,00 (lordo Stato) individuabili in 21 ore complessive mas-

sime retribuite a €. 23,22 (lordo Stato) commisurate all’attività effettivamente svolta oltre l’orario di servizio 

e determinata in ore effettive di prestazione lavorativa con compenso orario onnicomprensivo previsto nella 

tabella 5 allegata al CCNL di categoria. Il compenso sarà liquidato ad erogazione finale del finanziamento del 

Progetto “IN ESTATE SI IMPARANO LE STEM”. 

L’Amministrazione si riserva di annullare d’ufficio in autotutela la procedura del bando interno di selezione 

nel caso in cui non venissero assegnati i fondi all’Istituzione Scolastica. 

TRATTAMENTO DEI DATI 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le fina-

lità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 

unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della sele-

zione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al cita-

to D.Lgs.196/2003. 

Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante affissione all’Albo on line d’Istituto e sul sito 

della scuola. 

 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.Silvana Spirio 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

Ex art. 3, comma 2, D.lgs 39/93 

 

 



ALLEGATO A Al Dirigente Scolastico 

dell' I. C. “Garibaldi-Capuana” 

Via Porta Palermo, 223 

92015 - Raffadali 

 
 
Oggetto: Domanda di candidatura a Coordinatore progetto “IN ESTATE SI IMPARANO LESTEM”  

Progetto: “Programmare? Un gioco da ragazzi/e” 
 

 

    l sottoscritt       , nat  il      

a   prov. (  ) e residente a     prov. (   ) 

Via       Tel    cell      

e-mail   Codice Fiscale         do-

cente di     presso codesto Istituto Comprensivo, 

DICHIARA 

di essere interessato/a ad assumere il ruolo di Coordinatore del Progetto “In estate si imparano le STEM”. 

Il/la sottoscritto/a dichiara altresì: di aver preso visione del bando e di accettarne integralmente i contenuti; 
di essere consapevole delle funzioni e degli obblighi che tale ruolo prevede, secondo quanto predisposto 
dalla normativa vigente; di essere in possesso, come attestato dall’allegato Curriculum Vitae in formato eu-
ropeo, dei requisiti richiesti dall'incarico. 
Si allegano: 
- Scheda valutazione titoli 
Curriculum vitae in formato europeo con evidenziati i titoli e le competenze richiesti per la valutazione. 

 

  ,  (firma)   
 

Il/La sottoscritto/a  si impegna, in caso di 
conferimento incarico, prima della stipula del relativo contratto, pena l’esclusione dalla eventuale nomina, a 
presentare tutta la documentazione comprovante le dichiarazioni rese e di quanto riportato nel curriculum. 
  ,  (firma)   

 

 

Il/la sottoscritto/a,  acquisite le informazioni 
fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'articolo 13 del D. Lgs. 196/2003, esprime il consenso al trat-
tamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali diversi da quelli sensibili o giudiziari (nome, 
cognome, luogo e data di nascita, indirizzo), contenuti. 

 

Raffadali, ……………………. 
 
 
 
   (firma)   



ALLEGATO B 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E COMPETENZE COORDINATORE 
Dichiarazione rilasciata ai sensi e per gli effetti del DPR n. 445/2000. 

 

 
Indicatori Punti Riservato al 

candidato 
Riservato 
all’Ufficio 

A  Laurea specifica nel settore 

 Laurea affine 

 Diplomi post-laurea 

 Dottorato di ricerca 

 Titoli di specializzazione rilasciati 
da università o Enti autorizzati 

 Master di II livello 

5 
3 
2 
2 
2 
3 

  

PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITÀ’  DI 
DOCENTE 

PUNTI   

B  Partecipazione, in qualità di docen-
te, a corsi di formazione/ aggior-
namento nel settore specifico (fino 
ad un massimo di punti 15) 

3   

PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITÀ DI 
DISCENTE 

PUNTI   

C  Partecipazione, in qualità di discen-
te, a corsi di formazione/ aggior-
namento nel settore specifico (fino 
ad un massimo di punti 10) 

2   

ESPERIENZE LAVORATIVE NEL SETTORE PUNTI   
D  Esperienze lavorative nel settore ( 

fino ad un max di punti 10) 
1   

ESPERIENZE DI TUTOR IN CORSI PON PUNTI   
E  Esperienza di tutor in corsi PON (1 

punto x ogni corso) (max 3) 
1   

COMPETENZE DIGITALI PUNTI   
F  ECDL 

 Esperienze personali su piattaforme 
informatiche 

3 
1 
 

  

TOTALE PUNTI   

 
 
 
 

 

Data    
(FIRMA DEL CANDIDATO) 

 
 
 


